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MEMORIU T

Stimate Domnule Ministru,,

Sindicatul Naﬁonal al Farmacistilor din Romania ,in calitate de organizatie reprezentativé a
profesionistilor din domeniul farmaceutic ,v adreseazi prezentul memoriu intr-un context critic
pentru profesia de farmacist,marcat de disfunctionalitafi sistemice persistente si de lipsa unor
misuri concrete din partea autoritifilor competente.

fn ciuda rolului essential pe care farmacistul il are in asigurarea sigurantei pacientului si in buna
functionare a sistemului de sénatate ;realitatea din teren relevi o degradare constanti a statutului
profesional ,a conditiilor de munc# ,precum si limitdri nejustificate in dezvoltarea profesionald.

» Semnaldm urmdtoarele probleme grave i recurente:
- transformarea actului farmaceutic intr-un act predominant comercial ,sub presiunea obiectivelor
de vanziri ;
- afectarea independentei profesionale a farmacistului ;
- lipsa recunoasterii serviciilor farmaceutice ca servicii de sinitate decontabile;
- salarizarea necorespunzitoare raportatd la nivelul de responsabilitate i pregatire ;
- deficit de personal si suprasolicitare profesionals;
- absenta unor mecanisme de protectie profesionald si salariala.
» Un alt aspect il reprezinta limitarea accesului farmacistilor la forme de specializare ,in

conditiile in care ,in prezent dezvoltarea profesionali este restransa aproape exclusiv la
sistemul de rezidenfiat ,de aceea va rugdm sa ne sprijiniti prin introducerea modalitaii
flexibile de formare profesionald ,care a fost scoasd in 2005 si reintrodus in 2019 si care
ar constitui o maisura reparatorie pentru aceasta categorie de farmacisti ,

» Incadrarea discriminatorie in Legea -cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice .Semnaldm incadrarea farmacistilor in categoria ,,alt personal
cu studii superioare ,,iar in ANEXA II la pct.1.4 Persoanele care exercita functiile
nominalizate in legislatie,pe perioda cat exercitd aceste functii ,beneficiaza de majorarea
salariului de bazi avut,dupi cum urmeazi : ,,farmacistul gef serviciu ,sectie cat si medicul
sef beneficiazi de majorarea salariului de bazi cu 7,5%,versus asistentul medical gef
/coordonator beneficiazd de majorarea salariului de bazi cu 20%.

» Aceasti incadrare nu reflectd nivelul de responsabilitate i complexitatea actului

farmaceutic ;
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- creeazi o diferenta nejustificati fatd de alte profesii din domeniul sAnAtatii ;

- conduce la inechitéti salariale majore ;
- afecteazi atractivitatea profesiei gi stabilitatea resursei umane .
Extinderea nejustificatil a activitifilor in farmaciile cu circuit inchis prin semnalarea unei

probleme tot mai frecvent# in practica de zi cu zi:depozitarea si gestionarea ,in farmaciile cu
circuit inchis ,a unei game extinse de echipamente medicale si materiale sanitare care nu sunt
atribuite in mod clar prin lege activititii farmaceutice fiind considerafi ,,magazineriii spitalelor,,
aceastd situatie genereazi multiple consecinte :

- deturnarea farmacistului de la actul profesional specific citre activitati comerciale §i logistice;
- incircarea nejustificat3 a spatiilor farmaciei ,cu impact asupra organizarii §i sigurantei;

- asumarea unor responsabilitati care nu sunt reglementate corespunzétor;

- diminuarea rolului farmaciei si a farmacistului in favoarea unei funcfii comerciale extinse;
Semnaldm incalcari frecvente ale prevederilor legale privind funcfionarea farmaciilor cu circuit
inchis ,in special in care activitatea este asigurati de un singur farmacist conform normativului

de personal .

Conform Legii farmaciei nr. 266/2008 si a Ordinului nr.444/2019,Art.49,alineatul 2 ,farmacia cu
circuit inchis nu poate funcfiona decat in prezena unui farmacist, care isi exercitd personal
profesia ,neputind fi inlocuit de o persoana de alta profesie ,aceastd prevedere asigurd
conformitatea cu regulile de functionare §i prezenta fizica a personalului specializat ,conform
legii farmaciei , lipsa acestuia constituie contraventie grava si poate duce la suspendarea
autorizatiei de functionare ,in practic se constata :

- menfinerea funcfiondrii farmaciei in absenfa farmacistului;

- lipsa inlocuirii acestuia in perioadele de concediu de odihna sau lipsa pe o perioadd mai
indelungati din motive medicale sau alte probleme neprevazute;

- transferarea responsabilitatilor catre personal neautorizat
- gestionarea si eliberarea medicamentelor cu regim special se face doar d¢e FARMACIST

Aceste practici Domnule Ministru reprezinta incalcari grave ale legislatiei in vigoare §i
genereaz4 riscuri semnificative pentru siguranfa pacientului precum i pentru responsabilitatea

profesionald §i de gestiune .

fn mod legal ,in situatia in care nu este asigurati prezenta farmacistului ,farmacia trebuie si-si
suspende activitatea ,inclusiv in perioada concediului de odihna a unicului farmacist .

Sindicatul National al Farmacigtilor din Roménia v adreseaza prezentul memoriu pentru
susfinerea unei masuri esentiale §i urgente pentru functionarea legald a farmaciei cu circuit inchis
din unitaile sanitare ,prin instituirea obligativitétii unui normativ minim ,de doi farmacisti in
fiecare farmacie cu circuit inchis .

Aceasti cerinf reprezinti standardul minim indispensabil pentru respectarea cadrului legal de
funcgf'onare a farmaciei ,pentru asigurarea continuitafii activitatii farmaceutice §i pentru
protejarea sigurantei circuitului mdicamentului ,in unitatile sanitare .

Activitatea farmaciei cu circuit inchis presupune ,in mod constant i simultan :
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- receptia si verificarea medicamentelor ;
- validarea §i controlul documentelor;
- gestionarea circuitului medicamentului ;
- verificarea prescriptiilor si condicilor,
- controlul trasabilitatii ;
- gestionarea medicamentelor cu regim special ;
- supravegherea conditiilor de depozitare ;
- raportarea si evidenta profesionald;
- continuitatea activitatii in raport cu programul unitétii sanitare .
Aceasti organizare nu reprezinti o forma de economie administrativé ,ci o forma de
subdimensionarea incompatibild cu functionarea legald a farmaciei.
UN SINGUR FARMACIST FACE IMPOSIBILA RESPECTAREA LEGI
Existenta a minim doi farmacisti in farmacia cu circuit inchis nu re'prezinta o revendicare de
oportunitate ,ci o conditie minim# de legalitate ,functionalitate s sigurantd .
in considerarea rolului Colegiului Farmacistilor din Roménia de garant al exercitarii legale si _
demne a profesiei ,va solicitim sustinerea fermd a instituirii normativului minim doi farmacisti in
fiecare farmacie cu circuit inchis indiferent de numarul de paturi.

Avind in vedere gravitatea situatiei ,v solicitdm in mod respectuos un dialog institutional cu
reprezentantii Sindicatului National al Farmacistilor din Romania cét si cu Colegiul National al
Farmacitsilor si constituirea unui grup de lucru interinstitutional pentru:

- analizarea si corectarea incadrérii profesiei in Legea cadru nr.153/2017;
- definirea clari de produse ce pot fi comercializate si depozitate in farmaciile cu circuit inchis;
- monitorizarea si sanctionarea respectarii legislatiei privind functionarea farmaciilor;

- revizuirea cadrului de specializare al farmacistilor ,inclusiv dezvoltarea unor rute alternative la
rezidentiat,acest aspect il reprezinti limitarea accesului farmacistilor la forme de specializare ,in
prezent ,dezvoltarea profesionali este restrdns aproape exclusivé de sistemul de
rezidentiat,aceasti abordare limiteazi accesul la specializare pentru un numar mare de
farmacisti ,totodata descurajeazi dezvoltarea profesionala continud;

-necesitatea coreldrii salarizirii farmacistilor comunitari cu nivelul de pregitire profesionala si
responsabilitdtile asumate ,farmacistii sunt absolventi ai invifimantului superior de lunga durat
(5-6 ani),cu competente in farmacologie,chimie farmaceuticd,siguranta medicatiei.de asemenea
multi defin specializiri suplimentare ,(farmacie clinic# ,farmacie general,industrie,laborator _)
care nu sunt reflectate corespunzitor in salarizare ,farmaciile comunitare reprezintd primul punct
de contact al pacientului cu sistemul sanitar,avand rol esential in preventie ,monitorizare a
tratamentului ,educatie sanitara.
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Avind in vedere cele expuse ,va solicitim respectuos revizuirea cadrului legislative privind
salarizarea farmacigtilor ,

-recunoagterea oficiala a rolului farmacigtilor ca furnizor de servicii de sinatate
-reglementarea si decontarea serviciilor farmaceutice

-garantarea independentei profesionale

- reclasificarea corect’ a farmacigtilor in grila de salarizare ,alinierea nivelului de remunerare la
responsabilitatea si pregitirea profesionala pe care o desfigoard

intarirea mecanismelor de control privind respectarea prezentei obligatorii a farmacistului atat in
farmaciile cu circuit inchis cét gi in farmaciile comunitare

Mentinerea actualelor limitiri privind specializarea ,a incadrrii necorespunzitoare in legislaia
salarizdirii ,a extinderii necontrolate a activitfilor din farmaciile cu circuit inchis reprezinta
obstacole majore in dezvoltarea profesiei de farmacist §i afecteaza direct calitatea serviciilor

oferite pacientilor.
Solicitam tratarea cu maxima prioritate a prezentului memoriu §i comunicarea unui rdspuns

ofoicial &n termenul legal

Cu consideratie ,

Presedinte

Farm. Delia Serban
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